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UVODNI DIO: 
 
Udruga osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji „Maslačak“ Križevci osnovana je 1990. 
godine kao Društvo za pomoć mentalno retardiranim osobama.  
1997. godine izvršena je preregistracija u Udrugu za pomoć osobama s mentalnom retardacijom 
Križevci.  
Na sjednici Skupštine koja je održana 18.06.2015. godine usvojen je novi Statut Udruge usklađen 
sa Zakonom o udrugama iz 2014. godine kao i novi naziv Udruge.  
Novi naziv Udruge glasi: Udruga osoba s intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji „Maslačak“ 
Križevci, a skraćeni naziv je Udruga „Maslačak“ Križevci. 
Na sjednici Skupštine koja je održana 22.05.2024. godine usvojen je novi trenutno važeći Statut 
Udruge  
 
Udruga djeluje kao podrška i pomoć u unapređenju kvalitete života osoba s  intelektualnim 
teškoćama. U Udrugu se učlanjuju djeca i mladi s teškoćama u razvoju, osobe s intelektualnim 
teškoćama, njihovi roditelji, članovi njihovih obitelji, udomitelji, skrbnici i ostali građani, koji svojim 
radom žele pomoći organizirati poticanje radnji i mjera na promicanju njihova odgoja, 
obrazovanja, zapošljavanja, rehabilitacije, socijalizacije, edukacije, inkluzije te zdravstvene i 
socijalne skrbi i drugih oblika skrbi usmjerenih na unapređivanje kvalitete života.  
U 2024. godini je bilo 88 redovnih i podupirajućih članova. 
 
VIZIJA 
     Omogućavanje osobama s intelektualnim teškoćama ostvarivanje njihovih prava kao i 
maksimalno uključivanje u društvo poštujući njihove uvjete, mogućnosti, potrebe te dostojanstvo. 
 
MISIJA 
 

     Unapređivanje kvalitete života djece i mladih s teškoćama u razvoju, osoba s intelektualnim 
teškoćama te njihovih obitelji pružanjem socijalnih usluga i promicanjem njihovih prava. 

 
CILJANE SKUPINE: 

 
1. osobe s intelektualnim teškoćama 
2. djeca s teškoćama u razvoju 
3. mladi s teškoćama u razvoju 
4. osobe s invaliditetom 
5. obitelji 
6. volonteri 

 
CILJEVI UDRUGE: 

 
1. zaštita  i promicanje prava i interesa članova, sudjelovanje u kreiranju politika za djecu i mlade 
s teškoćama u razvoju  i osobe s intelektualnim teškoćama u lokalnoj zajednici 
2. aktivno sudjelovanje u razvoju i neposrednoj primjeni socijalnog modela skrbi za svoje članove 
i njihove obitelji, izjednačavanje mogućnosti uz uvažavanje njihovih potreba i dostojanstva 
3. zagovaranje i stvaranje uvjeta za život u zajednici uz primjerenu podršku i poticanje 
deinstitucionalizacije 
4. razvoj volonterstva 
5. organiziranje i prikupljanje humanitarne pomoći 
 



                      

DIO DJELATNOSTI KOJE UDRUGA PROVODI: 

 
1. okuplja djecu i mlade s teškoćama u razvoju i osobe s intelektualnim teškoćama i njihove obitelji  
2. organizira radionice i igraonice kao oblik izvaninstitucionalnog odgoja za djecu s teškoćama u 

razvoju 
3. organizira radionice, poludnevni i dnevni boravak, te samostalno stanovanje uz podršku i 

provođenje slobodnog vremena te druge socijalne usluge za djecu i mlade s teškoćama u razvoju 
i osobe s intelektualnim teškoćama 
4. podupire nastanak i djelovanje oblika osposobljavanja: klubova, dnevnih centara, 
organiziranog korištenja slobodnog vremena socijalizacijom osoba s intelektualnim teškoćama, 
kao izvaninstitucionalnog oblika djelovanja 
5. organizira grupe podrške za obitelji djece i mladih s teškoćama u razvoju i obitelji osoba 

s intelektualnim teškoćama 
6. osigurava edukaciju i stručno usavršavanje zaposlenika, stručnih suradnika i volontera 

Udruge 
7. inicira, planira i realizira programe koji potiču volonterski rad 
8. zalaže se za poštivanje prava djece i mladih s teškoćama u razvoju i osoba s 
intelektualnim teškoćama 
9. pružanje izvaninstitucijskih socijalnih usluga djeci i mladima s teškoćama u 
razvoju, osobama s intelektualnim teškoćama i njihovim obiteljima s ciljem 
prepoznavanja, sprječavanja i rješavanja problema i teškoća pojedinaca i obitelji te 
prevencija institucionalizacije: 

 Rana razvojna podrška-usluga stručne poticajne pomoći i podrške djetetu i stručne 

savjetodavne pomoći roditeljima i drugim članovima obitelji ili udomitelju, kad je kod 

djeteta u ranoj dobi utvrđeno odstupanje u razvoju, razvojni rizik ili razvojne teškoće. 

 Psihosocijalna podrška-usluga koja obuhvaća stručne postupke i druge oblike 

pomoći i podrške kojima se potiče razvoj i unaprjeđenje kognitivnih, funkcionalnih, 

komunikacijskih, govorno-jezičnih, socijalnih ili odgojnih vještina korisnika. 

 Savjetovanje-usluga kojom stručna osoba u neposrednom kontaktu potiče korisnika 

na razvoj novih mogućnosti sagledavanja životne situacije sa svrhom prevladavanja 

teškoća, stvaranja uvjeta za očuvanje i razvoj osobnih mogućnosti te odgovornog 

odnosa pojedinca prema samom sebi, obitelji i društvu. 

 Osobna asistencija-socijalna usluga kojom se osigurava pomoć i podrška osobi s 

invaliditetom u aktivnostima koje ne može izvoditi sama radi vrste i stupnja invaliditeta, 

a koje su joj svakodnevno potrebne u kući i izvan kuće te pomoć i podrška u 

komunikaciji i primanju informacija, a u svrhu većeg stupnja samostalnosti i uključenosti 

u zajednicu, zaštite i osiguravanja ljudskih prava osobe s invaliditetom kao i ostvarivanja 

ravnopravnosti s drugima. 

 Pomoć u kući-se odobrava starijoj osobi i osobi kojoj je zbog privremenog ili trajnog 

tjelesnog, mentalnog, intelektualnog ili osjetilnog oštećenja prijeko potrebna pomoć 

druge osobe, a koja ne može sama niti uz pomoć roditelja, bračnog ili izvanbračnog 

druga, životnog partnera ili djeteta osigurati podmirenje svakodnevnih životnih potreba. 

 Boravak-usluga kojom se osiguravaju organizirane aktivnosti tijekom dana uz stručnu 

i drugu pomoć i podršku, radi zadovoljavanja osnovnih i dodatnih životnih potreba 

korisnika koje ne mogu biti zadovoljene u obitelji. Usluga boravka pruža se kao usluga 

poludnevnog boravka, u trajanju od četiri do šest sati dnevno ili kao usluga 

cjelodnevnog boravka, u trajanju od šest do deset sati dnevno, a može se odobriti jedan 

dan u tjednu, više dana u tjednu ili tijekom svih radnih dana u tjednu. 

 Organizirano stanovanje-usluga kojom se osigurava stanovanje u stambenoj jedinici 

uz stalnu ili povremenu stručnu i drugu pomoć i potporu u osiguravanju osnovnih 

životnih potreba te socijalnih, radnih, kulturnih, obrazovnih, rekreacijskih i drugih 



                      

potreba radi uspostavljanja i održavanja njihovih socijalnih uloga, izjednačavanja 

njihovih mogućnosti, poboljšanja kvalitete života, poticanja aktivnog i samostalnog 

življenja te socijalnog uključivanja, ovisno o potrebama korisnika. 

 Inovativne socijalne usluge-usluge koje istovremeno podmiruju socijalne potrebe i 

stvaraju nove društvene odnose ili suradnje u užoj i široj lokalnoj zajednici. 

 
 
ORGANIZACIJASKA STRUKTURA UDRUGE: 
 
1. Skupština  
2. Predsjednik i zamjenica predsjednice Udruge 
3. Upravni odbor – 5 članova 
4. Nadzorni odbor – 3 člana 
5. Stegovna komisija – 3 člana 
6. Likvidator 

 
OSNOVNA DJELATNOST U 2024. GODINI: 

 
Tijekom cijele godine su se obavljali administrativni i knjigovodstveni poslovi kao i pisanje 
projekata te izvještavanje o istima.  
 
 Održane su tri sjednice Upravnog odbora (22.04., 10.05. i 09.12.2024.) 
 Održana je sjednica Nadzornog odbora (16.12.2024.)  
 Održana je sjednica izborne Skupštine Udruge (22.05.2024.-izabrano je novo vodstvo 

Udruge-Slađana Sekušak-predsjednica Udruge, Martina Benjak Brezjan-zamjenica 
predsjednice Udruge 

 Održana je sjednica redovne Skupštine Udruge (18.12.2024.)  
 Održano je 15 timskih sastanaka zaposlenika poludnevnog boravka i osobne asistencije 
 Održana su 2 sastanka i jedna edukacija sa roditeljima/udomiteljima 
 Održan je tehnički pregled rekonstrukcije zgrade stambene namjene, 2.b. skupine, 

dogradnja stambene građevine (15.11.2024.) 
 Održan je inspekcijski nadzor pružanja socijalnih usluga od strane viših inspektora iz 

MROSP-a (25.11.2024.) 
 

         
                  Upravni odbor, 09.12.2024.                                            Skupština, 18.12.2024. 



                      

          Radionica za roditelje, 09.10.2024.                         Supervizija osobnih asistenata, 25.10.2024. 
 

Dan 22.05.2024. godine je bilo vrlo emotivno u našoj Udruzi, naime nakon 20 godina 
aktivnog rada i borbe za prava i bolji život djece i mladih s teškoćama, osoba s 
intelektualnim teškoćama i njihovih obitelji naša draga šefika i teta Tamara kako smo 
ju svi od milja zvali, odlazi s mjesta predsjednice Udruge, ali i dalje će biti tu za svoje 
Maslačke kao volonterka i članica Nadzornog odbora. Previše je tu emocija bilo koje 
moraju sjesti na svoje mjesto da bi mogli dalje, jer kad se spomenula Udruga uvijek su 
svi znali da je to kod Tamare, da ona vodi hrabrim koracima Udrugu naprijed. Još 
jednom hvala Tamara Premuš za sve, za tvoje volonterske sate, vrijeme, odricanje, 
neprospavane noći jer su rokovi bili blizu, ali najviše za ljubav i osmijehe koje si 
poklonila našim Maslačcima. Ujedno je gđa. Tamara Premuš imenovana počasnom 
članicom Udruge. 
 

    
 
SAVJET ZA SOCIJALNU SKRB KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE 
 

U srijedu 24.01.2024. godine u prostorima Koprivničko-križevačke županije održana je 
konstituirajuća sjednica Savjeta za socijalnu skrb Koprivničko-križevačke županije, čija 
predsjednica je gospođa Maja Blažek, mar.iur., a zamjenica gospođa Željka Koluder- Vlahinja, 
dipl. soc.rad. Savjet broji 15 članova iz redova Hrvatskog zavoda za socijalni rad, domova, 
socijalne skrbi, centara za pomoć u kući te drugih pravnih i fizičkih osoba koje obavljaju 
djelatnost socijalne skrbi, ustanova iz područja obrazovanja, zdravstva, zapošljavanja, 



                      

strukovnih komora i udruga te udruga za promicanje prava korisnika socijalne skrbi, a jedna 
od članica je i naša počasna članica Tamara Premuš. 
 
EDUKACIJE: 
 

1.Martina Benjak Brezjan-radno mjesto: administrativno-računovodstveni poslovi 
sudjelovala je na slijedećim edukacijama: 
 
-online radionici „Upravljanje volonterima“ u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga 
društva koju je provela Udruga „MI“ – Split 05. i 06.03.2024. godine. 
- online edukacija „Modeli zagovaranja za pozitivne promjene u lokalnim zajednicama“ koja se 
održala  21.03.2024. godine u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva. 
-trodnevna online edukacija 27.-29.03.2024. - Plaće, naknade plaće, drugi dohodak i 
neoporezivi primici-u organizaciji Hrvatske zajednice računovođa i financijskih djelatnika 
-online radionici „Inovativno prikupljanje sredstava za djelovanje organizacija civilnog društva“ 
u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva koju je proveo Centar za civilne 
inicijative Zagreb 18.04.2024. godine 
-online radionici „Modeli unutarnjeg i vanjskog vrednovanja djelovanja/programa organizacija 
civilnog društva“ u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva koju je provela 
Udruga za razvoj civilnog društva SMART - 16.05.2024. godine 
-online radionici „Primjena aplikacije za upis korisnika socijalnih usluga i evidencija zaprimljenih 
zahtjeva“ u organizaciji Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike - 
17.05.2024. godine 
-online radionici „Kako izraditi strateški i operativni plan i planirati u organizacijama civilnog 
društva“ u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva koju je provela Udruga 
"MI" Split - 21.05.2024. godine 
-online radionici „Sustav kvalitete u organizacijama civilnog društva s primjerima učinkovitih 
modela upravljanja“ u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva koju je 
proveo Centar za civilne inicijative Zagreb - 04.07.2024. godine 
-webinaru "Zakon o inkluzivnom dodatku i osobnoj asistenciji" u organizaciji Centra za razvoj 
vrijednosti -13.08.2024.; na ovoj edukaciji je sudjelovala i zaposlenica Andrea Guzalić. 
-online informativna radionica u sklopu Poziva SF.6.4.11.01. Inovativne socijalne usluge-
odmor od skrbi (pilot projekt) u organizaciji MROSP-a - 02.08.2024. 
-online edukacija o web aplikaciji "Modul za kontrolu i plaćanje cijena usluga ugovorenim 
pružateljima" u organizaciji MROSP-a-23.09.2024. 
-online radionici o novim trendovima vrednovanja "Modeli unutarnjeg i vanjskog vrednovanja 
djelovanja/programa organizacija civilnog društva" u organizaciji ACT-GRUPE-03.10.2024. 
-webinaru "Digitalni alati za poticanje dječjeg razvoja-kako unaprijediti obrazovni proces" u 
organizaciji E-Glas d.o.o. - 10.10.2024. 
-webinaru "Kontrola financija u poslovanju neprofitnih organizacija"-u organizaciji Konto Obad 
d.o.o. - 17.10.2024. 
-online radionici "Modeli unutarnjeg i vanjskog vrednovanja djelovanja/programa organizacija 
civilnog društva" u organizaciji Udruge "MI" iz Splita - 05.11.2024. 
-webinaru "Izrada financijskih planova u neprofitnim organizacijama" u organizaciji Konto Obad 
d.o.o. - 07.11.2024. 
-online radionici "Kako izraditi strateški i operativni plan organizacija civilnog društava" u 
organizaciji ACT Grupe. - 03.12.2024. 
-webinaru-"Financijsko poslovanje u NPO; priprema za kraj godine +što nas novo očekuje u 
2025."- u organizaciji Konto Obad d.o.o.  
 



                      

2. Bivša zaposlenica Danijela Bočkaj sudjelovala je na online tematskoj raspravi 
„Fokusirajmo se“ o temi zapošljavanje osobnih asistenata, također je sudjelovala na sastanku 
vezanom za provođenje usluge osobne asistencije u organizaciji SOIH-a. 
 
3. Andrea Guzalić: radno mjesto: administrativno-računovodstveni poslovi i voditeljica 
osobne asistencije sudjelovala je na: 
-online edukaciji „Digitalizacija upravljanja projektima“ u organizaciji Nacionalne zaklade za 
razvoj civilnog društva – 07.03.2024. 
-online edukaciji o primjeni aplikacije za upis korisnika socijalnih usluga i evidenciju 
zaprimljenih zahtjeva dana 28.03.2024. godine u organizaciji MROSP-a  
 
4. Zaposlenice na radnim mjestima osobni asistent -Ivana Bratanić, Sandra Žganec i 
Silvija Lončarić sudjelovale su: 
-25. i 26.03.2024. godine na stručnom osposobljavanju osobnih asistenata u  Zagrebu u 
organizaciji SOIH-a 
-11.04.2024. godine na zadnjem modulu Stručnog osposobljavanja osobnih asistenata i 
ispitu u  Zagrebu u organizaciji SOIH-a. 
 
5. Svi zaposlenici Udruge su sudjelovali na radionici "Komunikacija s osobama s 
intelektualnim teškoćama" koju je organizirala naša Udruga, a provela gđa. Ana Ivančan, 
soc.pedagog i rehabilitator, psihoterapeut - 23.05.2024. 
 
6. Zaposlenice na radnim mjestima osobni asistent- Danijela Konfic i Kristina Jelak 
sudjelovale su: 
-17. i 18. 06.2024. godine na stručnom osposobljavanju osobnih asistenata u  Zagrebu u 
organizaciji SOIH-a. 
-05.07.2024. godine na zadnjem modulu Stručnog osposobljavanja osobnih asistenata i 
ispitu u  Zagrebu u organizaciji SOIH-a. 
 
7. Zaposlenica Barbara Vugrinec je sudjelovala na: 
-online edukacija o web aplikaciji "Modul za kontrolu i plaćanje cijena usluga ugovorenim 
pružateljima" u organizaciji MROSP-A - 27.09.2024. 
 
8. Zaposlenice Ivana Benjak i Ivana Vukalović koje su zaposlene kao izvoditeljice 
aktivnosti i radne instruktorice sudjelovale su na ATAAC 2024. u organizaciji E-Glass 
d.o.o.- 23.-24.10.2024. 
 
9. Osobni asistenti su sudjelovali na radionici Komunikacija s osobama s IT te na 
superviziji osobne asistencije"- organizator je bila Udruga „Maslačak“ K, a izvoditelj gđa. Ana 
Ivančan-25.10.2024. 
 
Sudjelovanje na radionicama je doprinijelo radu udruge tako smo upućeni u sve zakonske 
promjene i vodimo transparentno udrugu, pratimo trendove provođenja socijalnih usluga i 
pokušavamo što kvalitetnije pružati usluge svojim korisnicima. 
 
DOGRADNJA PROSTORA:  
 
Radovi su krenuli u kolovozu 2022. godine, a  izvodili su se na bivšoj terasi koja je produžena 
te se zatvorila.  



                      

U 2023. godini su završeni unutarnji i vanjski radovi te napravljena nadstrešnica. Dobiveno je 
70m2 cjelovitog prostora koji će koristiti za pružanje socijalnih usluga korisnicima. U planu je 
osposobiti i jedan dio prostora za kineziterapiju i fizikalnu terapiju kako bi mogli dati podršku i 
nepokretnim članovima Udruge. Građevinski materijal smo većinom nabavili kroz donacije i uz 
podršku Grada.  
Dana 11.09.2024. godine podnesen je Zahtjev za izdavanje Uporabne dozvole na k.č. 1722 u 
Križevcima za dograđeni dio stambene građevine. 
Dana 15.11.2024. godine održan je tehnički pregled rekonstrukcije zgrade stambene namjene, 
2.b. skupine, dogradnja stambene građevine te smo u procesu dobivanja Uporabne dozvole. 

    
 
SURADNJA SA UDRUGAMA KROZ AKTIVNOSTI U KLUBU „MASLAČAK“:  

 

Tijekom 2024. godine suradnja sa srodnim udrugama očitovala se kroz sudjelovanje na 
sportskim susretima i susretima udruga.  
Također suradnja se očitovala kroz savjetovanja, razmjenu iskustava i podršku.  
Sa udrugama na području grada suradnja se očitovala kroz partnerstvo i uključivanje u  
aktivnosti istih.                                                                                     

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

         Okolišna Olimpijada, 20.04. 2024.                                        Građanski odgoj-učenici OŠ  
                                                                                             Ljudevita Modeca Križevci, 12.06.2024. 



                      

 
Posjet Udruzi „Latice“ Koprivnica, 15.10.2024.           Posjet Udruzi „Naši anđeli“ Čazma, 10.12.2024. 
                                                                                      
 

SURADNJA SA HRVATSKIM SAVEZOM UDRUGA OSOBA S INTELEKTUALNIM 
TEŠKOĆAMA: 
 

Tijekom cijele 2024. godine Hrvatski savez udruga osoba s intelektualnim teškoćama je u 
suradnji sa članicama Saveza radio na poboljšanju statusa osoba s intelektualnim teškoćama i 
provođenju zakonske regulative pogotovo što se tiče novog Zakona o osobnoj asistenciji i 
Zakona o inkluzivnom dodatku. Inicirano je nekoliko sastanaka u resornom Ministarstvu sa 
ciljem da se ukaže da su udruge koje pružaju socijalne usluge jednako važni dionici i poslodavci 
kao i ostali te da i za civilno društvo treba poduzeti sve kako bi se stanje održalo.  
Savez je organizirao 13. Sportske susrete udruga osoba s intelektualnim teškoćama u Čakovcu, 
04.05.2024. godine na kojem su se okupili predstavnici Udruga osoba s intelektualnim 
teškoćama iz cijele Hrvatske. 
 

 
 

SURADNJA SA JAVNIM USTANOVAMA:  
 

 Sa Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Područni ured Križevci imali smo dobru suradnju. 
Partneri su na trogodišnjem programu „Poludnevni boravak“ koji je u tijeku, a suradnja se 



                      

odvijala i u vezi pružanja socijalne usluge Poludnevnog boravka i osobne asistencije ulaskom 
Udruge u mrežu pružatelja socijalnih usluga. 

 Partner na projektu „Zajedno za bolje sutra“ koji financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja 
i mladih, Zaklada „Hrvatska za djecu“ i Koprivničko-križevačka županija nam je Srednja škola 
„Ivan Seljanec“ Križevci, Udruga „Magda“ Križevci i Glazbena škola Alberta Štrige Križevci. 

 Partner na projektu „Šalica razgovora“ nam je bio Centar za mlade Križevci  
 Imali smo vrlo dobru suradnju i sa drugim školama, dječjim vrtićima i Učeničkim domom koji 

su se uključivali u našu akciju sakupljanja plastičnih čepova.  
 

SURADNJA SA LOKALNOM I REGIONALNOM SAMOUPRAVOM: 
 

Od Grada Križevaca i Upravnih odjela u Gradskoj upravi imali smo financijsku podršku u 
provođenju programa i projekata te smo se u svakom trenutku mogli obratiti za njihovu stručnu 
pomoć.  
Koprivničko-križevačka županija je također podupirala naš rad te financijski podržala 
provedbu projekata.  
10.06.2024. godine je na inicijativnu Koprivničko-križevačke županije i župana gdin. Darka 
Korena održan sastanak predstavnika Udruga osoba s intelektualnim teškoćama i načelnika 
općina Koprivničko-križevačke županije, ispred naše Udruge je sudjelovala predsjednica 
Udruge Slađana Sekušak. 
 

 
 
OSIGURAVANJE FINANCIJSKIH SREDSTAVA ZA PROVEDBU SOCIJALNIH USLUGA 
TE PROGRAMA I PROJEKATA: 

 

 01.01.-31.12.2024. god. - 430,00 eura x 10 korisnika poludnevnog boravka=4.300,00 

eura mjesečno za provođenje socijalne usluge Poludnevnog boravka putem Ugovora s 

MROSP 

 15.01.-31.12.2024. god. - socijalna usluga osobne asistencije za 13 osoba s 

intelektualnim teškoćama putem Ugovora s MROSP 

 Institucionalna podrška 01.01.-31.12.2024. godina-19.299,00 eura 

 26.01.2024. god. - poslana prijava na Natječaj Grada – Poludnevni boravak  - odobreno 

1.800,00 eura  



                      

 24.02.2024. god. – poslana prijava na natječaj HEP-a – Maslačkov terapijski vrt – nismo 

prošli 

 26.02.2024. god. – poslana prijava na natječaj Županije – Poludnevni boravak – 

odobreno 2.000,00 eura 

 27.02.2024. god. – poslana prijava na natječaj Županije – „Zajedno za bolje sutra“ – 

odobreno 1.300,00 eura 

 28.02.2024. god. – poslana prijava na natječaj Županije – „Šalica razgovora“ – odobreno 

800,00 eura 

 28.04.2024. god. – poslana prijava na natječaj Zaklade „Hrvatska za djecu“ – projekt 

„Melodija zajedništva“ – nije odobreno 

 24.05.2024. god. – poslana dokumentacija za provedbu 2. godine trogodišnjeg 

programa Poludnevni boravka MROSP-u – odobreno 32.500,00 eura 

 30.07.2024. god. - Prijava na Natječaj za dodjelu bespovratnih sredstava projektima 

udruga u području izvaninstitucionalnoga odgoja i obrazovanja djece i mladih u školskoj 

godini 2024./2025. MZOM – projekt „Zajedno za bolje sutra“ - odobreno 11.613,33 eura 

 

SAMOFINANCIRANJE: 
 
 prodaja radova na lokalnim manifestacijama 

 prigodne prodaje radova povodom Uskrsa i Božića  

 prigodne prodaje prilikom obilježavanja važnih datuma 

 članarina  

 donacije trgovačkih društava 

 donacije građana 

 

ZAPOSLENICI U UDRUZI TIJEKOM 2024. GODINE: 

 
1. Martina Benjak Brezjan-Voditelj rada i financijskog poslovanje Udruge, 

administrativni poslovi i knjigovodstveni poslovi, voditeljica i izvoditeljica projektnih i 
programskih aktivnosti, voditeljica socijalnih usluga-poludnevni boravak-Ugovor o 
radu na neodređeno 

2. Ivana Vukalović-Izvoditeljica projektnih aktivnosti za osobe s intelektualnim 

teškoćama i radni instruktor-Ugovor o radu na neodređeno 
3. Ivana Benjak-Izvoditeljica projektnih aktivnosti za korisnike i radni instruktor-Ugovor o 

radu na neodređeno 
4. Alen Lukinović-Vozač kombi vozila-Ugovor o radu na određeno 
5. Ljiljana Opčević-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 
6. Jasna Šatvar-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 
7. Ivana Bratanić-Administrator/knjigovođa i osobni asistent-Ugovor o radu na 

određeno 
8. Maja Igrić-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 
9. Vatroslav Kokor-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 
10. Tajana Novosel-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 
11. Marina Melnjak-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 
12. Andrea Marošević-Voditeljica osobne asistencije, izvoditeljica projektnih aktivnosti i 

administrator-Ugovor o radu na određeno-trenutno na bolovanju 
13. Danijela Konfic-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 
14. Kristina Jelak-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 



                      

15. Silvija Đurić-Osobni asistent-Ugovor o radu na određeno 
16. Vlatka Sokolić-Voditeljica osobne asistencije, izvoditeljica projektnih aktivnosti-

Ugovor o radu na određeno-zamjena za bolovanje 
 
Bivši zaposlenici u 2024. godini: 

 
1. Marija Matos- edukacijski rehabilitator 
2. Danijela Bočkaj-voditeljica osobne asistencije i izvoditeljica aktivnosti 
3. Nikolina Ivanek-osobni asistent 
4. Jasna Vidačić-osobni asistent 
5. Silvija Lončarić-osobni asistent 
6. Sandra Žganec-osobni asistent 
7. Dijana Trušček-osobni asistent 
8. Anita Horvat-osobni asistent 
9. Barbara Vugrinec-voditeljica osobne asistencije i izvoditeljica aktivnosti 
10. Lucija Novak-osobni asistent 
 
 Zaposlenice preko ugovora o dodatnom radu: 
 

1. Mirjana Matoić-socijalna radnica 
2. Natali Kohar-medicinska sestra 
3. Valentina Baneković-njegovateljica  

 
Honorarni suradnici: 

 
1. Marko Horvat, voditelj informatičke radionice 

 
 VOLONTERI:  
 

U 2024. godini je u rad udruge uključeno 14 volontera, a odrađeno je 1302 volonterska 
sata. Aktivnosti su se odnosile na izradu uporabnih predmeta i ručnih radova, dežurstva 
na prigodnim prodajama, podršku osobama s intelektualnim teškoćama u radu te 
upravljanje Udrugom i sudjelovanje u radu tijela upravljanja (predsjednica udruge i 
voditeljica Kluba).  
  
DIO OSTALIH AKTIVNOSTI U 2024. GODINI: 
 

                         Ivanščica, 09.02.2024.                                                   Križevci, 21.03.2024. 



                      

 
 
 

                 Eko selo Krašograd, 04.04.2024.                              „Hodaj, trči, vozi za Maslačak“, 24.04.2024. 

 

                                          Dan osoba s intelektualnim teškoćama, 17.05.2024. 
                                                                                                                       

                   Kalnik, 20.05.2024.                                                „Hrvatska volontira“, 24.05.2024.       
  



                      

 
 
 

       56. Križevačko veliko Spravišče, 07.-09.06.2024.                            Mirisni kalnički vrtovi, 04.07.2024. 

 
 

                           LD „Srnjak“, 30.08.2024.                                       Koprivnica,20.09.2024., 3. Hum. pub kviz 

 
 

                      Marija Bistrica, 08.10.2024.                                              26. Obrtnički i gospodarski sajam,  
                                                                                                                               08.-10.11.2024.  

 



                      

          Božićni koncert KUD-a Prigorje, 06.12.2024.                          Božićna bajka obitelji Salaj, 10.12.2024. 
  

 
 
PROJEKTI/PROGRAMI:          
                                                                           
1.„Poludnevni boravak“ za 20 osoba s intelektualnim teškoćama kojeg sufinancira 
Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike te Grad Križevci i 
Koprivničko – križevačka županija.  
Program uključuje: 
-radno-okupacijske aktivnosti, 
-rehabilitacijske aktivnosti,  
-aktivnosti svakodnevnog života, 
-prijevoz korisnika, 
-psihološko osnaživanje i podrška osoba s IT,  
-pravna pomoć, 
-informiranje i uključivanje volontera u rad, 
informiranje i osvještavanje lokalne zajednice o mogućnostima i potrebama osoba s 
intelektualnim teškoćama.  
Provodi se u partnerstvu sa Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Ispostava Križevci od 
01.06.2023. do 31.05.2026. novi trogodišnji program (treći ciklus). 


